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HORARI0_ MÁSTER EN INNOVACIÓN EN LA INTERVENCIÓN SOCIAL Y EDUCATIVA 

Curso académico 2026_27 

 

1er CUATRIMESTRE:  DESDE EL 28 DE SEPTIEMBRE DE 2026 AL 31 DE GENER DE 2027  

 

 

ASIGNATURAS DESDE EL 28 DE SEPTIEMBRE DE 2026 HASTA EL 22 DE NOVIEMBRE 2026:  
 
- Métodos y técnicas de investigación social y educativa (Obligatoria, 6 ECTS) 
- Políticas sociales y modelos innovadores de intervención en contextos de cambio 
(Obligatoria, 6 ECTS) 
- Metodologías de apoyo para organizaciones innovadoras (Obligatoria, 6 ECTS)  
- Introducción a la intervención social y educativa (Complementos de formación, 4 ECTS) 
 
ASIGNATURAS DESDE EL 23 DE NOVIEMBRE DE 2026 HASTA EL 31 DE GENER DE 2027: 
  
- Métodos y técnicas de investigación social y educativa (Obligatoria, 6 ECTS) 
-Metodologías innovadoras de intervención en procesos de cambio (Obligatoria, 6 ECTS)  
-Prevención del malestar de los profesionales (Obligatoria, 6 ECTS) 
 

 

 

2º CUATRIMESTRE: DESDE EL 8 DE FEBRERO DE 2027 HASTA EL 09 DE MAYO DE 2027  

 

ASIGNATURAS DESDE EL  8 DE FEBRERO DE 2027 HASTA EL 21 DE MARZO DE 2027: 

Investigación e impacto social (Obligatoria, 4 ECTS) 

Políticas de éxito y buenas prácticas desde una perspectiva global (Optativa, 4 ECTS) 

Fenómeno de grupo y trabajo en equipo (Optativa, 4 ECTS) 

 

ASIGNATURAS DESDE EL 29 DE MARZO DE 2027 HASTA EL 09 DE MAYO DE 2026: 

Investigación e impacto social (Obligatoria, 4 ECTS) 

Transdisciplinariedad, trabajo en red y comunidad (Optativa, 4 ECTS) 

La ética en la configuración del bienestar profesional (Optativa, 4 ECTS) 
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MODALIDAD SEMI-PRESENCIAL 

SESIONES PRESENCIALES (físicas):  

 1 VIERNES DE CADA MES (De 10h. a 14h. y de 15h. a 19 h.) 

Aula: Seminario 3, 3ª planta del Campus Catalunya 

PRIMER CUATRIMESTRE 

Viernes 2 de octubre de 2026:   

- 10-14h: Métodos y técnicas de investigación social y educativa 

- 15-19h: Políticas sociales y modelos innovadores de intervención en contextos de 

cambio 

Viernes 30 de octubre de 2026:  

- 10-14h: Políticas sociales y modelos innovadores de intervención en contextos de 

cambio 

- 15-19h: Metodologías de apoyo para organizaciones innovadoras 

Viernes 20 de noviembre de 2026:  

- 10-14h: Metodologías de apoyo para organizaciones innovadoras 

- 15-19h: Métodos y técnicas de investigación social y educativa 

Viernes 4 de diciembre de 2026:  

- 10-14h: Prevención del malestar de los profesionales 

- 15-19h: Metodologías innovadoras de intervención en procesos de cambio 

 

----- Vacaciones de Navidad------- 

 

Viernes 15 de enero 2027:  

- 10-14h: Metodologías innovadoras de intervención en procesos de cambio 

- 15-19h: Prevención del malestar de los profesionales 

 

2º CUATRIMESTRE 

Viernes 12 de febrero de 2027:  

- 10-14h: Políticas de éxito y buenas prácticas desde una perspectiva global 

- 15-19h: Fenómeno de grupo y trabajo en equipo 

 

Viernes 19 de marzo de 2027:  

- 10-14h: Investigación e impacto social 

- 15-19h: La ética en la configuración del bienestar profesional 
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Viernes 16 de abril de 2027:   

- 10-14h: Transdisciplinariedad, trabajo en red y comunidad 

- 15-17h: Seminario de seguimiento de TFM  

- 17-19h: Seminario de seguimiento de Prácticas   

 

 


